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โครงการยกย่องเชิดชูเกียรติพนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้าง และบุคฺคลภายนอกดีเด่น 
ผู้มีคุณธรรมและจริยธรรมในการปฏิบัติราขการ ประจำปี ๒(ะ๖๒

๑. ข่ือโครงการ: โครงการยกย่องเชิดชูเกียรติพนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้าง และบุคคลภายนอกดีเด่น 
ผู้มีคุณธรรมและจริยธรรมในการปฏิบัติราชการ ประจำปี ๒๔๖๒ 

๒. หลักการและเหตุผล
ข้าราชการ พนักงาน และลูกจ้าง ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นผู้ที่มีบทบาทสำคัญและเป็น 

กลไกหลักของประเทศ ในการให้บริการสาธารณะ เพื่อตอบสนองความต้องการของประชาชนในท้องถิ่น 
ทั้งยังมีหน้าที่และความรับผิดขอบสำคัญในอันที่จะบำบัดทุกข์ บำรุงสุข และสร้างคุณภาพชีวิตที่ด ี 
ให้แก่ประชาชนในท้องถ่ิน โดยให้สอดคล้องกับนโยบายของรัฐบาลและท้องถ่ิน และบุคคลภายนอก ซ่ึงเป็น 
ต้นแบบด้านการดำเนินชีวิ่ตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง มีคุณธรรม จริยธรรม มีจิตสาธารณะ ให้ความร่วมมือ 
ในการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบล เพ่ือประโยฃนัต่อตนเองและสังคม ดังนั้นการที่ประขาชน 
ในแต่ละท้องถิ่นจะมีความเป็นอยู่ที่ดี มีความสุขหรือไม่ จึงขึ้นอยู่กับการประพฤติปฏิบัติของบุคคลภายนอก 
ซึ่งเป็นบุคคลต้นแบบ รวมถึงข้าราขการ พนักงานและลูกจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทุกคน 
หากบุคคลภายบอก ซ่ึงเป็นบุคคลต้นแบบ ข้าราชการ พนักงานและลูกจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
เป็นผู้มีคุณธรรม ปฏิบัติตนอยู่ในกรอบจริยธรรม เป็นผู้มีจิตสำนึกท่ีจะตอบสนองคุณแผ่นดินด้วยการกระทำ 
ทุกส่ิงเพ่ือคุณประโยชน์ของประชาชนและประเทศชาติ มีจิตสาธารณะ ช่วยเหลือเพื่อนมนุษย์ ปฏิบัติตนเพ่ือ 
เกิดผลดีอย่างเต็มกำลังความสามารถแล้ว ย่อมส่งผลดีลู่ประขาชนโดยตรงดังน้ัน องค์การบริหารส่วนตำบลรัง 
จึงได้จัดทำโครงการยกย่องเชิดชูเกียรติบุคคลภายนอก พนักงานส่วนตำบล และพนักงานจ้างดีเด่น ผู้มีคุณธรรม 
และจริยธรรมในการปฏิบัติราชการประจำปี ๒๕๖๒ เพ่ือเป็นขวัญ และกำลังใจ ในการปฏิบัติงานของพนักงาน 
ส่วนตำบล พนักงานจ้าง และบุคคลภายนอก 
๓. วัตถุประสงค์

๓.๑ เพื่อยกย่องเชิดชูเกียรติบุคคลภายนอก ผู้เป็นบุคคลต้นแบบด้านการดำเนินชีวิตที่มีคุณธรรม 
จริยธรรม มีจิตสาธารณะ ให้ความร่วมมือในการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบล

๓.๒ เพื่อยกย่องเชิดชูเกียรติพนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้าง ขององค์การบริหารส่วนตำบลวัง 
ผู้มีคุณธรรมและจริยธรรมในการปฏิบัติราขการ

๓.๓ เพ่ือเป็นขวัญกำลังใจในการปฏิบัติราชการแก่พนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้าง 
๓.๔ เพ่ือเป็นแบบอย่างท่ีดีให้กับพนักงานส่วนตำบล 
๓.๕ เพ่ือเป็นเกียรติและคักด๋ิศรีให้แก่ตัวเองและบุคคลรอบข้าง 

■ ๓.๖ เพ่ือปลูกจิตสำนึก คุณธรรม จริยธรรม ให้แก่พนักงาน

/ ๔. กลุ่มเป้าหมาย...


